REPUBLIQUE FRANCAISE

DEPARTEMENT EXTRAIT DU REGISTRE
PYRENEES-ATLANTIQUES des Délibérations du Conseil Communautaire
de la Communauté de Communes
Nombre de DE LA VALLEE D’OSSAU
membres 4 Avenue des Pyrénées — ARUDY
Afférents En Qui ont pris
au Conseil exercice part a la IDELIBERATION n°2019/56|
Communautaire délibération
32 32 24

L’An deux mille dix-neuf et le mercredi 12 juin & 18 heures 00, le Conseil Communautaire de la
Vallée d’'Ossau, légalement convoqué le 29 mai, s’est réuni au nombre prescrit par la loi, espace
Pachou a Arudy.

Présents titulaires: Mmes MOURTEROT, HELIP, TOUTU, BARRAQUE, MOULAT et
M. CASAUBON, SARTHE, BARBAN, MARTIN, CARRERE, DOUX, MASONNAVE, MOUNAUT,
DUCHATEAU, LABERNADIE, SARRAILH, BOUSQUET.

Présent suppléants : M. CASAU.

Mme BERGES donne procuration a M. CASAUBON
Mme CLAVIER donne procuration a Mme MOURTEROT
M. VISSE donne procuration a M. MARTIN

M. GOMEZ donne procuration a M. BARBAN

M. CASADEBAIG donne procuration a M. MOUNAUT

M. SANZ donne procuration a M. BOUSQUET

Secrétaire de séance : M. MASONNAVE

OBJET : Adoption du procés-verbal n°2019/02 de la séance du 15 avril 2019

Monsieur le Président demande aux conseillers de bien vouloir formuler leurs observations ou
mentionner les rectifications a prendre en compte avant I'adoption du procés-verbal rédigé suite a
la séance du Conseil Communautaire du 15/04/19.

Le Président entendu,
Le Conseil Communautaire, a 'unanimité,
DECIDE d’adopter le procés-verbal n°2019/02 du 15/04/19. /..,f.—
Le Président \"-.ﬁ, A
v anng
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Communauté de Communes de la Vallée d’Ossau
4 avenue des Pyrénées
64260 ARUDY

[PROCES-VERBAL n°2019/02]

REUNION DU 15 AVRIL 2019 A 18 H 00, ESPACE PACHOU A ARUDY
Convocation du 2 avril 2019

ORDRE DU JOUR

1/ Approbation du PV n°1 du 12 février 2019

2/ FINANCES :
A/BUDGET PRINCIPAL :
- Compte administratif 2018, compte de gestion 2018, affectation du résultat
- Budget primitif 2019
- Taux d’imposition 2019
- TEOM 2019
- Attribution des subventions aux associations
B/ FONDS DE CONCOURS
3/ RESSOURCES HUMAINES

A/ MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS
B/ ADHESION AU POLE MISSIONS TEMPORAIRES DU CDG 64

4/ AFFAIRES GENERALES
A/ CONVENTION MUTUALISATION CCVO-COMMUNES USAGES
B/ DESIGNATION DES REPRESENTANTS : AUDAP ET REGIE D’ARTOUSTE
C/ MANDAT SPECIAL

5/ OM
A/ ACCUEIL DES PROFESSIONNELS EN DECHETTERIE : TARIFICATION

6/ ECONOMIE
A/LOCATIONS ESPACE LAPRADE : FIXATION DES TARIFS
B/ EXONERATION DE LA TAXE FONCIERE POUR L’ABATTOIR DE LA VALLEE D’OSSAU DE 2019 A
2021.
C/BUDGETS AUTONOMES : AVANCE TRESORERIE
7/ TOURISME
A/OTVO : CONVENTION D*OBJECTIFS
B/ CONVENIION AADT64 POUR OUTIL FLUX VISION

8/ SOCIAL
A/TAD : CONVENTION POUR LA DELEGATION DE COMPETENCE 2019-2021 AVEC LA REGION
B/ ALSH : CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DU COLLEGE DE LARUNS
C/ CRECHES / PRESENTATION DU REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

9/ Questions diverses...

Présents titulaires : Mmes MOULAT, BERGES, HELIP et M. CASAUBON, SARTHE, BARRABOURG, BARBAN, GOMEZ,
PAROIX, MARTIN, VISSE, DOUX, COURTIE, DUCHATEAU, LABERNADIE, ALBIRA, SARRAILH, SANZ, BOUSQUET,
AUSSANT, COURROUAU, MASONNAVE, CARREY, CASADEBAIG, TOUTU, MOUNAUT, LABOURDETTE

Présents suppléants : Mmes MESPLE-SOMPS et LECOMTE.

M. CARRERE donne procuration 8 M. MARTIN

Mme BARRAQUE donne procuration 8 M. LABERNADIE
M. GARROCQ donne procuration 8 M. SARRAILH

Mme CLAVIER donne procuration 4 M. SARTHE

Mme MOURTEROT donne procuration 8 M. AUSSANT

Secrétaire de séance : M. COURTIE




1/ Approbation du PV n° 1 du 12 février 2019

[DELIBERATION n°2019/33

OBJET : Adoption du procés-verbal n°2019/02 de la séance du 12 février 2019

Monsieur le Président demande aux conseillers de bien vouloir formuler leurs observations ou mentionner les rectifications a prendre
en compte avant ’adoption du procés-verbal rédigé suite a la séance du Conseil Communautaire du 12/02/19,

Le Président entendu, Le Conseil Communautaire, 3 I'unanimité

DECIDE d’adopter le procés-verbal n°2019/01 du 12/02/19.

2/ FINANCES :

A/BUDGETS PRINCIPAL / VOTE DU COMPTE ADMINISTRATIF 2018, DU COMPTE DE GESTION 2018
ET DU BUDGET PRIMITIFS 2019 :

COMPTE ADMINISTRATIF 2018

[DELIBERATION n°2019/34]

OBJET : FINANCES — BUDGET PRINCIPAL - COMPTE ADMINISTRATIF 2018
Pour ce point, Monsieur le Président quitte la séance, et laisse la Présidence & Monsieur Fernand MARTIN, 1¢ vice-président,
Le Conseil Communautaire 4 unanimité,

VOTE le Compte Administratif de ['exercice 2018 et,

Réalisations (sans les REalisa HAR'Z018 RESULTATS
oy reports de I'année N-1) ; afisatians {veli | po i o CUMULES
Prévisions Reports année N-1 | les articles 001 et 2
cléture 2018 (A) (A+B)
002)
(B)
Investissement
Dépenses 3 849 693,00 € 681 164,50 € 291 245,75 € 972 410,25 € 131 138,56 € 1499 021,00 € 422 382,56 €
Recettes 3 849 693,20 € 841 271,69 € - £ 841 271,69 € 1207 777,00 €
Fonctionnement
Dépenses 8 837 404,00 £ 7 763 050,40 € 7763 090,40 €
Recettes 8 837 404,00 € 8 406 902,55 € 425 002,42 € 8 831 904,97 € 1068 814,57 € 1068 814,57 €
TOTAL : 937 676,01 € |- 291 244,00 € 646 432,01 €

ARRETE ainsi les comptes :

Compte tenu des restes a réaliser, le résultat cumulé est 646 432,01 €.

COMPTE DE GESTION 2018
- Présentation par M. SAINT GERMAIN, arrivée de Mme PAROIX a 18h30.
- Les problémes de trésorerie de 2016 sont résorbés.

[DELIBERATION n°2019/35

OBJET : FINANCES — BUDGET PRINCIPAL — APPROBATION DU COMPTE DE GESTION 2018 DRESSE PAR M.
SAINT GERMAIN, RECEVEUR, arrivée de M. PARDIX 4 18 h 30

Le Conseil Communautaire, réuni sous la présidence de M. CASAUBON Jean-Paul, & I'unanimité,

Aprés s’étre fait présenter les budgets primitifs de exercice 2018 et les décisions modificatives qui s*y rattachent, les titres définitifs
des créances a recouvrer, le détail des dépenses effectuées et celui des mandats délivrés, les bordereaux de titres de recettes, les
bordereaux de mandats, le compte de gestion dressé par le Receveur accompagné des états de développement des comptes de tiers
ainsi que I’état de I Actif, I’état du Passif, I’état des restes & recouvrer et 1'état des restes 4 payer. Aprés avoir entendu et approuvé le
compte administratif de ’exercice 2018. Aprés s’étre assuré que le receveur a repris dans ses écritures le montant de chacun des
soldes figurant au bilan de I’exercice 2017, celui de tous les titres de recettes émis et celui de tous les mandats de paiement
ordonnancés et qu’il a procédé 4 toutes les opérations d’ordre qu’il a prescrit de passer dans ses écritures. 1° Statuant sur I’ensemble
des opérations effectuées du ler janvier 2018 au 31 décembre 2018, y compris celles relatives 4 la journée complémentaire : 2°
Statuant sur I’exécution du budget de I’exercice 2018 en ce qui concerne les différentes sections budgétaires et budgets annexes : 3°
Statuant sur la comptabilité des valeurs inactives :

DECLARE que le compte de gestion de la Communauté de Communes de la Vallée d’Ossau-budget général dressé, pour Pexercice
2018 par le receveur, visé et certifié conforme par I’ordonnateur, n’appelle ni observation ni réserve de sa part.




- BUDGET PRINCIPAL 2019

M. SANZ demande ot en est I’étude avec le syndicat mixte pour Rébénacq.

M. SARRAILH : Le cahier des charges est rédigé.

Intervention de M. MASONAVE sur la tarification aux professionnels. Probléme des décharges sauvages que cela
pourrait engendrer.

DELIBERATION n°2019/36 |

OBJET : FINANCES —-BUDGET PRINCIPAL — AFFECTATION DU RESULTAT 2018

Réuni sous la présidence de M. CASAUBON Jean-Paul, Président, a I'unanimité.
DECIDE d’affecter le résultat d’exploitation de I'exercice 2018 comme suit :

RESULTAT D’EXPLOITATION AU 31/12/2018 : EXCEDENT 1068 814,57 €

AFFECTATION COMPLEMENTAIRE EN RESERVE (1068) 422 382,56 €

RESULTAT REPORTE EN FONCTIONNEMENT (002) 646 432,01 €

RESULTAT D'INVESTISSEMENT REPORTE (001) - 131138,56 €
[DELIBERATION n°2019/37

OBJET : FINANCES — BUDGET PRIMITIF 2019
Le Conseil Communautaire, réuni sous la présidence de M. CASAUBON Jean-Paul, a I'unanimité

Pour ce point, Monsieur le Président quitte la séance, et laisse la Présidence & Monsieur Fernand MARTIN, 1* vice-président.
Le Conseil Communautaire a 'unanimité,

VOTE le budget primitif de l'exercice 2019 et,

Prévisions
Investissement
Dépenses 9246 909 €
Recettes 9246 909 €
Fonctionnement
Dépenses 61281 €
Recettes 61281 €

VALIDE le tableau des attributions de compensation de 2019




FPU - ATTRIBUTIONS DE COMPENSATION - ANNEE 2019
AC - Montant annuel
hors CPS i T i kAt "
(délibération Char-ges transférées (délibération CharFes transférées (délibération AC Dotatlon CPS Montant pour I'année
n"2016/75 du n"2017/61 du 26/09/2017) n°2017/91 du 12/12/2017) Montant total 2019
13/12/2016)
Charges de
fnnctluﬁnement d'ln\fesh:frsgs?ment fa:;?;:i:inr d'inuii?i;gs?ment Mantaut da 2010
Au titre des contribut” directes :‘;(::;z:z;:
ARUDY 437529€ |- 37116,20€ |- 7738,48 € 1172,00¢€ |- 8525,00 € 385321 € 183518 € 568 839 €
ASTE-BEON 27161 € 2082,85€ 29244 € 1363 € 30606 €
BEQST 21523 € 3793,68€ 25317 € 1559 € 26876 €
BESCAT 10065 € 46,61 € 10112 € 7644 € 17755 €
BIELLE 42329 € 634870 € 48678 € 15350 € 64 028 €
BILHERES 6917 € 1300,65 € 8218 € 156 € 8374 €
BUZY 88356 € |- 1464,87 € 86891 € 9343 € 96234 €
CASTET 22270€ 114,24 € 22384 € 1682¢€ 24066 €
EAUX BONNES 329563 € - € 329563 € 46 B48 € 376411 €
GERE BELESTEN 4364 € 271884 € 7083 € 1571 € 8654 €
|ZESTE 8042¢€ 989,38 € 9031€ 3042¢€ 12073 €
LARUNS 1852243 € 496,00 € - 1012,00€ r 1851727 € 137997 € 1989724 €
LOUVIE JUZON J2069€ |- 605,15 € J1464 € 23446 € 94910€
LOUVIE SOUBIRON 91306 € 632,47 € 91938 € 12435€ 104373 €
LYS 6578 € |- 393,77 € 6184 € 1693 € 7878 €
REBENACQ 36290 € |- 1344,00€ 34946 € 16668 € 51614€
SAINTE COLOME 2574 € 92235€ 3496 € 79€ 3575€
SEVIGNACQ MEYRACQ 24 807 € |- 790,56 € 24016 € 9353 € 33370€
3083986€ |- 22268,78€ |- 773848 € 1172,00€ |- 9537,00€ 3045614 € 473746 € 3519360 €
VOTE DES TAUX D’IMPOSITION
[DELIBERATION n°2019/38]

OBJET : FINANCES — BUDGET PRINCIPAL — VOTE DES TAUX D’ IMPOSITION 2019

Le Conseil Communautaire, réuni sous la présidence de M. CASAUBON Jean-Paul, 4 I’'unanimité,
11 rappelle la délibération du 9 décembre 2014, instituant la FPU (Fiscalité Professionnelle Unique) 4 compter du ler janvier 2015.

L’état fiscal 1259 CTES, permettant d’établir avec précision le produit de la fiscalité locale pour 2019, a été communiqué par les
services fiscaux.

Le taux de CFE Unique issus du calcul des taux de référence pour I’exercice 2015, s*éléve & 36,83 %. La période d’unification des
taux qui a été choisie étant de 12 ans, des taux différents seront appliqués sur les communes.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Considérant que le projet de budget primitif 2019 présente un produit prévisionnel des taxes d’habitation et fonciéres directes de
1246 721 €,

Considérant que ce produit fiscal attendu est nécessaire a I’équilibre du budget primitif 2019 et contribue en partie au financement
du programme d’investissement 2 venir,

il est proposé a 1’assemblée de ne pas augmenter les taux d’imposition TH, TF et TFBNB.

Taux d’imposition votés en 2018 :

- Taxe d’Habitation (TH) : 4,29 %
- Taxe Fonciére sur les propriétés Béties (TFB) : 3,30 %
- Taxe Fonciere sur les propriétés Non Bities (TFBNB) : 7.33 %

Le rapport entendu,
Vu I’avis favorable de la Commission des Finances en date du 4 avril 2019,

VOTRE ASSEMBLEE EST INVITEE A :

- DECIDER que les taux des taxes directes locales pour I'année 2019 restent inchangés et sont les suivants :

- Taxe d’Habitation (TH) : 4,29 %
- Taxe Fonciére sur les propriétés Béties (TFB) : 3,30 %
- Taxe Fonciére sur les propriétés Non Baties (TFNB) : 733 %

- Taxe Cotisation Fonciére des Entreprises (CFE) — taux relais :

- RAPPELER que la période d’unification des taux de CFE sera de douze ans.

36,83 %




VOTE DES TAUX D'IMPOSITION PAR ZONE

[DELIBERATION n°2019/39]

OBJET : FINANCES — BUDGET PRINCIPAL VOTE DES TAUX PAR ZONE
Le Conseil Communautaire, réuni sous la présidence de M. CASAUBON Jean-Paul, 4 'unanimité, (dont une abstention : M.
COURTIE car communes la plus taxée alors que sinistrée)

Considérant les prévisions budgétaires 2019 pour le service Ordures Ménageres,
Le produit attendu de la TEOM 2019 doit s’élever a 1 560 020 €.
Le rapport entendu,

Vu I’avis favorable de la Commission OM en date du 28 février 2019,
Vu I"avis favorable de la Commission des Finances en date du 4 avril 2019,

VOTRE ASSEMBLEE EST INVITEE A :
- DECIDER que le montant attendu de 1a TEOM 2019 doit s’élever a 1 560 020 €,

- DECIDER que les taux TEOM 2018 restent inchangés et sont les suivants pour les différentes zones de perception :

Zone 01 (Eaux-Bonnes) 14,20 %
Zone 02 (Laruns) 13,25 %
Zone 10 (Arudy) 12,36 %
Zone 15 (Aste-Béon, Béost, Bescat, Bielle, Bilhéres, 12,09 %
Buzy, Castet, Gére-Bélesten, Iseste,

Louvie-Juzon, Louvie-Soubiron, Lys,

Rébénacq, Ste-Colome, Sévignacq-Meyracq)

Zone 20 (Les Etchartes) 10,57 %

ATTRIBUTION DE SUBVENTIONS DE FONCTIONNEMENT

[DELIBERATION n°2019/40)

OBJET : FINANCES —~ATTRIBUTION DE SUBVENTIONS DE FONCTIONNEMENT-1¢* TRANCHE

Il est exposé aux membres du Conseil communautaire les différents dossiers de demande de subventions de fonctionnement pour
I’année 2019, présentés par nos partenaires et les associations.

La somme totale inscrite sur le BP s’éléve a 332 422€.

1l est proposé d’attribuer la premiére tranche répartie comme suit :

SyndicatMixte LA FIBREGR .qouvoimssn s issniosonns s sdb e s bs bombs o 66 s i 22145€
Ehambie de Commerce et 2Tndiistiie Pail Béatn vosn s simnagss 2000€
Syridicat Mpdeide PABOPOTEPATPYIENCES v svnmamiisss i s s s s vass 5550€
EPIC Office de Tourisme de la Vallée d’OSSaU .. ..ouvuiuiiiiiiiiiiiiii i 180 000 €
Mission Locale Jeunes des Territoires de Mourenx, Oloron, Orthez.............cooooiiiiiiiiiiiiinn. 13377 €
Association Pole Pyrénées Métiers de la Montagne ............oooiiiiiiiiiiiiiieiiiieeceeeeas 25990 €
Association INFODROITS ...t e e e e e e 2 860 €
Ecole de:Musique dela Vallée A0S0 covnanpnnimgmsnnniuimnsmnrnnng 26 500 €
Association Eleveuis Tranishumants des 3 Vallées v isissemismssaasis 1000 €
Pau Pyrénées Aventure (GTVO) ..o i et e e e e nne 2000 €

et pour la cinquiéme année consécutive dans le cadre de I'Eté Ossalois, un programme de manifestations culturelles se déroulant de
juin & octobre sur le territoire,

ASSOCTAHON TIIL vovevvsusvssissme oo o T sy SO o s E oS o o o S NS R TS S w e N 100 €
Association Amis du Musée ... 200 €
Hein | Quoi ? Oui cie .......... 200 €
Association Trad & 1Al .ccinmsinmimsaisseiiimsisisissasis 300 €
Association Clib:Alpin Frangais — Vallée d* OSSa st sy ot s s 300 €
Association Randonneurs OSSAL0IS ....iiiiiiiiiieeriiiiitioiestiis s esteeieesteeteebesbssesseateasseebessbesbseebeebasessessesabanseas 300 €
ASSOCIATION (ELL AU INEEZ 1.vueiviiiiiieeiie ittt sttt st b eae s be st e e e et e s be e b e s bs e ebe et e etaesbesbeesbseeaesrna s esnannbenseen 400 €
Association Beitn POntde CaIPS! s st o i s i P st 405 €
ASSOCTAMDINTIBIE] irvrasinvivmmvinsonisvestsinss osssveiievussssssssmssiassavhsnisssvess swasiss v esssen s oas i i oo oV s v 450 €
Association Pelecq ................ 500 €
Association Collectif Cal ...... 500 €
Association Ossau Komédia ......... 600 €
ASSOCIAtion SOUICES A€ BIEIEIIE ...ocveeeeeeeeeeeeetieteeteee e eete e eeieeae et e tes e seesseseereeemeseesessensessessessereeseeseeanenns 600 €




Association Los Auzelets .........ovevvnnn
Association La Prairie des Possibles...
Association Alandar..........cccecevvniieieiinnns
Association Lo Casalot AT AUSSET i i s i TG T v S s
Auberge de Perchades ........cccoveovvivivevsevisssessssis s

Association Les Amis de I’Orgue historique de Louvie-Juzon
AR O O TS B ATIEE it i it iV o9 e0hs i b s s nas s e a A s s SRR ER AT S A AR S SRS RS SRR S 4090482 S Han e 3400 €

Le rapport entendu,
YOTRE ASSEMBLEE EST INVITEE A :

- ATTRIBUER et 4 VERSER les subventions aux partenaires et aux associations, comme indiqué ci-dessus,

- PRECISER que les crédits nécessaires a la dépense sont inscrits au Budget Primitif 2019 de la
Communauté de Communes,

- DONNER pouvoir 4 Monsieur le Président pour signer tous les documents relatifs a ce projet.

FONDS DE CONCOURS

[DELIBERATION n°2019/41]

OBJET : FINANCES — FONDS DE CONCOURS — APPROBATION DU COMPTE DE GESTION 2018 DRESSE PAR M.
SAINT GERMAIN, RECEVEUR.

Par délibération en date du 22 septembre 2016, le Conseil Communautaire a précisé les conditions de mise en place des Fonds de
Concours aux communes et notamment les conditions d’éligibilité, d’examen par le bureau, les critéres préférentiels et le financement.

Deux nouveaux dossiers ont été réceptionnés entre le 24/12/2018 et le 08/03/2019, ainsi que des piéces complémentaires pour trois
dossiers qui avaient été déclarés incomplets. Cing dossiers ont été jugés recevables par nos services.
Le Bureau, dans sa séance du 4 avril 2019, a validé ces cinq dossiers.

Le montant du fonds de concours s’¢éléve 4 25 000 € pour chaque commune.

Les crédits nécessaires sont disponibles sur le Budget en section d’investissement.

Il est proposé que dés lors que les plans de financement sont définitifs et les pi¢ces nécessaires fournies, une convention soit passée
avec chaque commune.

PART
COMMUNE NATURE MONTANT TRAVAUX HT AIDE FDC
COMMUNALE

ARUDY Installati
nstaflation ascenseur 78800,00€ |  27580,00€ | 19700,00€

école primaire
Le plan de financement définitif s'établit comme suit :

MONTANT OPERATION HT 47 280,00 € Pourcentage
ETAT (DETR) 31520,00€ 40%
Fonds de concours 19700,00€ 25%
Part communale 27 580,00 € 35%
COMMUNE NATURE MONTANT TRAVAUX HT PARE AIDE FDC
COMMUNALE
ARUDY Réfection toit du stad
erectionfoit du stade 3115500€| 13393,00€ | 5300,00€
Jean Latapie

Le plan de financement définitif s'établit comme suit :

MONTANT OPERATION HT 18 693,00 € Pourcentage
ETAT (DETR) 12 462,00 € 40%
Fonds de concours 5300,00€ 17%
Part communale 13 393,00€ 43%




2 BB e B e R PART : SR
COMMUNE G Sl ONTANTTRAVAUXHT ‘COMMUNALE -A.!P-E e
LOUVIE-SOUBIRON Amenagement du
Quartier Courbés- 53330,00€ 28330,00€ | 25000,00€
Etargissement voirie

Le plan de financement définitif s etabht comme suit :

. " MIONTANT OPERATION HT - S0 53330,00€). . Pourcentage: ..
ETAT(DETR} - € 0%
Fonds de concours 25000,00€ 47%
Part communale 28330,00€ 53%

7 | communate |

ASTE-BEON Aménagement d'un
batiment en deux

472 248,00€ 339174,00€ | 25000,00€
appartements et local

technigque
Le plan de financement définitif s etablit comme suit:
: 5 “MONTANT OPERATION HT : i Pourcentage
ETAT (DETR) 108 074,00 € 23%
Fonds de concours 25000,00€ 5%
Part communale 339 174,00 € 72%

Création d'un local

. 113935,00€ 88935,00€ | 25000,00€
sanitaire sous fes halles

Le pian de financement définitif etabilt comme suit:

= - MONTANT OPERATION HT - o 113093500€| . Pourcentage
ETA? (DETR) - £ 0%
Fonds de concours 25000,00€ 22%
Part communale 88935,00€ 78%
Le rapport entendu,

VOTRE ASSEMBLEE EST INVITEE A :

- ADOPTER le présent rapport,

- AUTORISER le Président & signer les conventions avec les communes 4° Arudy, Aste-Béon, Laruns et Louvie-Soubiron,
- PRECISER qgue les crédits suffisants sonf ingcrits sur le budget prévisionnel de 2019,

- AHTORISER le versement du fonds de concours correspondant.




3/ RESSOURCES HUMAINES
A/ MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

[DELIBERATION n°2019/42]

OBJET : RESSOURCES HUMAINE — MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Conformément a larticle 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par I’organe
délibérant de la collectivité ou de I’établissement. Il appartient donc au Conseil Communautaire de fixer effectif des emplois & temps
complet et non complet nécessaires au fonctionnement des services.

Vu la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vulaloin® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives 4 la Fonction Publique Territoriale, notamment
les articles 34 et 3-2

1° - EVOLUTIONS DE CARRIERES

Dans le cadre d’évolutions normales de carriére au titre de ’avancement de grade, il est proposé a 1’ Assemblée de procéder & la
transformation de 4 postes. La Commission Administrative Paritaire a émis un avis favorable le 4 avril 2019.

POSTES A SUPPRIMER POSTES A CREER PRISE D’EFFET
1 poste d’agent de maitrise 1 poste d*agent de maitrise principal 01/07/2019
1 poste d’adjoint technique 1 poste d’adjoint technique principal 01/01/2019

de 28 classe

1 poste d’adjoint d’animation 1 poste d’adjoint d’animation principal | 01/01/2019
de 2¢™e classe

1 poste d’assistant de conservation du 1 poste d’assistant de conservation du 01/01/2019
patrimoine et des bibliothéques patrimoine et des bibliothéques
principal de 2¥™ classe principal de 1% classe

2° - MODIFICATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS

Considérant le départ en mai prochain d’un agent mis a disposition par le Centre hospitalier d*Oloron-Sainte-Marie depuis le 5 mars
2018,

Considérant les besoins récurrents de personnel en renfort pour assurer les remplacements.

Considérant le plan de restructuration du service multi-accueils engagé en lien avec le Centre de gestion des Pyrénées-Atlantiques et
le besoin identifié d*un appui sur des missions d’encadrement, notamment pédagogiques,

11 est proposé la création d’un poste permanent & temps complet d’éducateur de jeunes enfants ou éducateur principal de jeunes
enfants.

Cet emploi permanent pourra étre pourvu :

- par le recrutement d'un fonctionnaire appartenant au cadre d'emplois des éducateurs territoriaux de jeunes enfants en application du
principe général posé & l'article 3 de la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires selon lequel,
sauf dérogation prévue par une disposition législative, les emplois civils permanents des départements, des communes et de leurs
établissements publics a caractére administratif sont occupés soit par des fonctionnaires,

- par dérogation, par le recrutement d'un agent contractuel, en application des dispositions de I’article 3-2 de la loi n® 84-53 du
26 janvier 1984 modifiée relative au statut de la fonction publique territoriale, qui permet, le recrutement d'agents contractuels pour
faire face 4 une vacance temporaire d'emploi dans l'attente du recrutement du fonctionnaire.

Le contrat de travail est alors conclu pour une durée déterminée qui ne peut excéder un an. Sa durée peut étre prolongée, dans la
limite d'une durée totale de deux ans, lorsque la procédure de recrutement pour pourvoir I'emploi par un fonctionnaire n'a pu aboutir.
Dans I'hypothése du recrutement d'un agent contractuel, 'emploi pourrait étre doté d'un traitement afférent 4 un indice brut compris
entre 389 et 546.

Le rapport entendu,

VOTRE ASSEMBLEE EST INVITEE A :

- ADOPTER le présent rapport,
- APPROUVER la transformation des différents postes comme indiqué ci-dessus dans le cadre des avancements de grade,
- APPROUVER la création d’un poste permanent, a temps complet, d’éducateur de jeunes enfants ou éducateur principal de jeunes
enfants
- DECIDER - que ’emploi d’éducateur de jeunes enfants pourra étre pourvu par le recrutement d'un fonctionnaire ou d'un
contractuel,

- que, dans I'hypothése du recrutement d'un agent contractuel, cet emploi sera doté d’un traitement afférent a un indice
brut compris entre 389 et 546 et du régime indemnitaire correspondant.
- AUTORISER le Président a signer le contrat de travail s’il opte pour le recrutement d'un agent contractuel au terme de la procédure
de recrutement,
- AUTORISER le président a signer tous les actes afférents a la présente délibération,
- PRECISER que les crédits suffisants sont au budget de I’exercice.




B/ ADHESION AU POLE MISSIONS TEMPORAIRES DU CDG 64

[DELIBERATION n°2019/43]

OBJET : RESSOURCES HUMAINES — ADHESION AU POLE MISSTONS TEMPORAIRES
Le Conseil Communautaire, réuni sous la présidence de M. CASAUBON Jean-Paul, & Iunanimité,

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale des Pyrénées-Atlantiques offre un service intercommunal permettant de
pallier les absences en personnel des collectivités : le pdle Missions temporaires. Le Centre de Gestion prend non seulement en charge
I'intégralité des démarches administratives, mais couvre également le risque chémage (versement des indemnités chdmages a l'issue
du remplacement). L'adhésion est gratuite et sans engagement : seul le service rendu est facturé.

Les modalités d'intervention sont les suivantes :

- les missions peuvent durer d'une heure 4 plusieurs mois,

- les modalités de facturation comprennent le traitement chargé de l'agent intervenant + 10 % de frais de gestion + 30 € forfaitaires
pour frais professionnels, par jour et par mission,

- les interventions s'opérent sur 16 métiers ciblés : agent d'entretien, agent polyvalent des services techniques, agent des espaces verts,
agent polyvalent de restauration, responsable des services techniques, animateur de loisirs et périscolaire, aide 4 domicile, auxiliaire
de puériculture, auxiliaire de soins, ATSEM, agent de créche, agent de gestion administrative, agent d'accueil, secrétaire de mairie,
gestionnaire d'agence postale communale, expert administratif.

Le rapport entendu,
Considérant I’intérét que représente 1’adhésion a ce service,

VOTRE ASSEMBLEE EST INVITEE A :
- ADOPTER le présent rapport,

- DECIDER d’adhérer 4 compter du 15 janvier 2019 au pble Missions temporaires du Centre de Gestion de la Fonction Publique
Territoriale des Pyrénées-Atlantiques,

- AUTORISER le Président & signer la convention et la demande d’intervention proposées en annexe.

4/ AFFAIRES GENERALES
A/ CONVENTION MULUALISATION CCVO-COMMUNES USAGES

IDELIBERATION n°2019/44]

OBJET : AFFAIRES GENERALES — CONVENTION MUTUALISATION CCVO-COMMUNES USAGES.
Le Conseil Communautaire, réuni sous la présidence de M. CASAUBON Jean-Paul, a4 I'unanimité,

La Fibre64 porte une double ambition : déployer un réseau Trés Haut Débit sur I’ensemble du territoire départemental et développer
les usages numériques au service des collectivités territoriales et de leurs usagers,

Au niveau des usages numériques, la mutualisation des moyens et compétences au sein de la Fibre64 a pour objectif de déployer des
services, outils et ressources permettant aux collectivités membres du syndicat de mener & bien la réalisation de leurs politiques
publiques : communautés de communes, communautés d’agglomération et Département des Pyrénées-Atlantiques.

Les modalités de mise en ceuvre des prestations de services fournies par la Fibre64 et leur financement sont précisées dans la
convention annexée  la présente délibération.

Une offire mutualisée pour les communautés de communes

Une premiére offre socle de prestations de services numériques est élaborée pour ’année 2019 a destination des communautés de
communes ct d*agglomération autour de 4 typologies de services :

1/ Mise en conformité au Reéglement Général sur la Protection des Données (RGPD)

2/ Elaboration, déploiement et intégration de solutions techniques et logicielles dont la plateforme eadministration64

3/ Accompagnement et conseil sur les systémes d’information

4/ Groupements d’achats

La mise en conformité au RGPD et la plateforme d’administration eadministration64 sont accessibles aux communes membres des
EPCI membres du syndicat, sans surcout, par la voie de conventions de mutualisation entre chaque EPCI et chacune de ses communes
membres qui le souhaite, un projet de convention mutualisation est annexée & la présente délibération.

Le rapport entendu,
VOTRE ASSEMBLEE EST INVITEE A :

- ADOPTER la convention de prestation de services entre le Syndicat Mixte La Fibre64 et la communauté de communes de la Vallée
d’Ossau, selon le modéle annexé a la présente délibération,




- ADOPTER Ia convention de mutualisation usages entre la Communauté de Communes de la Vallée d’Ossau et les communes
membres qui le souhaitent,

- AUTORISER le Président a signer ces conventions,

B/ DESIGNATION DES REPRESENTANTS : AUDAP

[DELIBERATION n°2019/45|

OBJET : AFFAIRES GENERALES — AUDAP - DESIGNATION DES REPRESENTANTS
Le Conseil Communautaire, réuni sous la présidence de M. CASAUBON Jean-Paul, 4 I'unanimité,

Par délibération n°2019/24 en date du 12 février 2019, la Communauté de Communes est devenu pour ’année 2019, membre de
I’Agence d’Urbanisme Atlantiques & Pyrénées (AUDAP) qui est un outil technique partenarial (sous forme d’une association Loi 1901)
au service des territoires.

Pour &tre représenté a I’Assemblée Générale de ’AUDAP, il est proposé au Conseil Communautaire de nommer pour y siéger un
représentant titulaire et un représentant suppléant.
Le rapport entendu,

VOTRE ASSEMBLEE EST INVITEE A :
- ADOPTER le présent rapport,
- DECIDER de nommer un représentant titulaire : M. CASAUBON Jean-Paul, Président,

- DECIDER de nommer un représentant suppléant : M. LABERNADIE Patrick, Vice-Président chargé de I’Economie.

C/ DESIGNATION DES REPRESENTANTS : REGIE D’ARTOUSTE

DELIBERATION N°2019/46
OBJET — AFFAIRES GENERALES-REGIE D’ARTOUSTE-DESIGNATION D’UN REPRESENTANT DE LA CCV

Le conseil communautaire réuni sous la présidence de M. CASAUBON Jean-Paul, 2 'unanimité,
Par délibération en date du 28 mars 2019, le Conseil Municipal de la Commune de Laruns a créé une régie avec personnalité
morale et autonomie financiére dénommeée « La Régie d’Artouste » afin d’assurer la gestion des activités de la station
d’Artouste a compter du 1°" avril 2019.La Régie sera administrée par un conseil d’administration composé de 13 membres,
désignés par le Conseil municipal sur proposition du Maire, 3 savoir :
- 7 membres élus au sein du Conseil Municipal de la Communes
- 6 personnalités qualifiées intéressées par I'exploitation du service public.
Monsieur le Maire de la commune de Laruns a sollicité la participation d’un élu de la Communauté de Communes au
fonctionnement de cette instance, en charge de I'un des sites touristiques majeurs de la vallée.
Il est proposé de désigner, M. Francis DOUX, vice-président en charge du Toursime, comme représentant de la CCVO pour siéger

au sein de cette structure.

Le rapport entendu,

VOTRE ASSEMBLEE EST INVITEE A :
- ADOPTER le présent rapport,

- DECIDER de nommer comme représentant de la CCVO : M. DOUX Francis, Vice-Président en charge du Tourisme.

M. CASADEBAIG précise que le challenge d’Artouste n’est pas simple et que le budget hiver est en cours de finalisation.

D/ MANDAT SPECIAL

[DELIBERATION n°2019/47

OBJET : AFFAIRES GENERALES — MANDAT SPECIAL
Le Conseil Communautaire, réuni sous la présidence de M. CASAUBON Jean-Paul, 4 I'unanimité,

Pour I’exercice de leur mandat, les membres du conseil communautaire peuvent étre amenés & effectuer un certain nombre de
déplacements et participer & diverses réunions o ils représentent la communauté de communes.

Le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) permet I’indemnisation de certains frais (comportant déplacement,
hébergement et repas) pour les cas suivants :
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1) Exécution d’un mandat spécial (article L2123-18 et R 2123-22-1). Le mandat spécial s’entend de toutes les missions accomplies
avec I"autorisation de I’assemblée délibérante dans I’intérét des affaires de la collectivité, & Pexclusion seulement de celles qui lui
incombent en vertu d’une obligation expresse. Compte tenu de son caractére exceptionnel, le mandat spécial est confié aux élus par
une délibération.

2)Participation des conseillers communautaires aux réunions des instances ou organismes ot ils représentent leur communauté si ces
réunions ont lieu en dehors du territoire de celle-ci (article L2123-18-1 et R 2123-22-2.

3) Exercice du droit & la formation (article L 2123-14).

Dans le cadre de 1’étude « Péle Santé et Social », lancée en 2017, une délégation composée de dix personnes (3 conseillers
communautaires, la directrice plus 3 employées de "EHPAD de la vallée, deux techniciens du bureau d’Etudes SEPA et le chargé de
mission de la CCVO) menée par Monsieur GARROCQ Jean-Pierre, conseiller communautaire s’est rendue le 12 février 2019, le
matin, visiter "TEHPAD et la résidence Autonomie de Mazerolles, et I’aprés-midi, visiter [’établissement « Coulomne » a Sauveterre
de Béarn.

Le déjeuner de midi a été pris & Uzein, et le directeur de ’association L’arribet s’est joint 4 la délégation.
M. GARROCQ a pris en charge les frais de repas pour ’ensemble des personnes présentes soit 189,60 €.

Le rapport entendu,
VOTRE ASSEMBLEE EST INVITEE A :

- ADOPTER le présent rapport,
- ACCORDER un mandat spécial 8 M. GARROCQ Jean-Pierre pour le 12 février 2019,
- PRECISER que la présente délibération vaut ordre de mission,

- PRECISER que la dépense en résultant, soit les frais de repas, sera réglée 3 M. GARROCQ sur présentation de la piéce
justificative.

5/ OM
A/ ACCUEIL DES PROFESSIONNELS EN DECHETTERIE : TARIFICATION

Report du projet de rapport au prochain conseil communautaire.

6/ ECONOMIE
A/LOCATIONS ESPACE LAPRADE : FIXATION DES TARIFS

[DELIBERATION n°2019/48]

OBJET : ECONOMIE — LOCATION ESPACE LAPRADE — FIXATION DES TARIFS
Le Conseil Communautaire, réuni sous la présidence de M. CASAUBON Jean-Paul, & I'unanimité,
- Vu le code général des collectivités territoriales,

- Vu la délibération n°2011/71 de la Communauté de Communes de la Vallée d’Ossau en date du 15 décembre 2011, relative
a I’achat du terrain du batiment ThyssenKrupp,
- Vu la délibération n® 2018/19 e la Communauté de Communes de la Vallée d’Ossau en date du 30 janvier 2018, relative au

projet de requalification du batiment Laprade,

Dans le cadre de sa compétence « Développement économique », la Communauté de Communes de la Vallée d’Ossau a I’ambition
de proposer une offre immobiliére pour les entreprises sur le territoire. Ainsi, suite a [’acquisition du batiment Laprade a Arudy, en
2011, la Communauté de communes a entamé des travaux de réhabilitation afin d’y installer un hétel d’entreprises.

La réhabilitation du bitiment a commencé en juillet 2018, et porte sur 2865m? (pour une surface totale de 4000m?), dont 900m? seront
dédiés aux espaces communs (quais de chargement, salle de réunion, accueil, coin café, couloirs de circulation). Dix lots seront
proposés a la location, dont les surfaces varient entre 27 et 857 m?.

Ainsi, il est proposé d’établir un tarif de location prenant en compte les éléments ci-dessous :

Un loyer calculé sur la base de 2,5€/m*mois, soit 30€/m*an

Loyer auquel s’ajoutera les charges obligatoires 4 hauteur de 10% du loyer et un forfait « espaces communs » de 60€/an
Enfin pour les entreprises qui le souhaitent pourront souscrire un forfait enseigne de 60€/an

Pour résumer (voir tableau ci-dessous) :

| Loyers | 2,5 € HT/m¥mois
Soit 30€/m?*/an
Charges obligatoires 10% du loyer
Forfait espaces communs (dont 60€/an

salle de réunion et coin café)

Forfait enseigne | 60€/an

Le rapport entendu,




VOTRE ASSEMBLEE EST INVITEE A :

- ADOPTER le présent rapport,
- APPROUVER le coiit du loyer des lots de I’Espace Laprade,
- AUTORISER le Président a signer tous les actes afférents a la présente délibération

B/ EXONERATION DE LA TAXE FONCIERE POUR L’ABATTOIR DE LA VALLEE D’OSSAU DE 2019 A
2021.

[DELIBERATION n°2019/49]

OBJET : ECONOMIE — EXONERATION DE LA TAXE FONCIERE POUR L’ABATTOIR DE LA VALLEE D’OSSAU
DE 2019 A 2021.
Le Conseil Communautaire, réuni sous la présidence de M. CASAUBON Jean-Paul, 4 'unanimité

Depuis décembre 2012, la communauté de communes de la Vallée d’Ossau a confié & PEPIC « ABATTOIR DE LA VALLEE
D’OSSAU » I’exploitation de I’abattoir de Louvie-Soubiron.

Chaque année, 'EPIC rembourse a la CCVO sur le budget autonome « ABATTOIR », les annuités d’emprunts contractés lors de la
rénovation ainsi que les taxes fonciéres.

En 2019, PEPIC va réaliser une salle de découpe attenante 2 [’ abattoir.
Aussi, il est proposé d’exonérer "EPIC « ABATTOIR DE LA VALLEE D’OSSAU » 4 titre exceptionnel de taxes fonciéres de 2019
4 2021. Ces taxes seront réglées par le budget général.

Le rapport entendu,

VOTRE ASSEMBLEE EST INVITEE A :
- ADOPTER le présent rapport,

- ACCEPTER d’exonérer ’EPIC « ABATTOIR DE LA VALLEE D’0OSSAU »  titre exceptionnel de taxes fonciéres de 2019 a
2021.

C/ BUDGETS AUTONOMES : AVANCE TRESORERIE

IDELIBERATION n°2019/50|

OBJET : ECONOMIE — BUDGET AUTONOME — AVANCE TRESORERIE
Le Conseil Communautaire, réuni sous la présidence de M. CASAUBON Jean-Paul, & I’unanimité

Les budgets autonomes «SPANC», « ATELIER-RELAIS », « ABATTOIR », « CENTRE ALLOTEMENT »,
« THYSSENKRUPP » et « ZAE DES FOURS A CHAUX » sont dotés de I’autonomie financiére et dotés d’un compte de
disponibilité (515) distinct de celui du budget principal.

Aprés examen des comptes de trésorerie, il s’avére :

- que le budget « ABATTOIR » doit faire I"objet d’une avance remboursable par le budget principal afin d’honorer une
annuité d’emprunt, soit au total 13 300 €,

- que le budget « ZAE DES FOURS A CHAUX » doit faire I’objet d’une avance remboursable par le budget principal afin
d’honorer les premiéres factures relatives & la maitrise d’ceuvre dans I’attente de I’emprunt, soit au total 25 000 €.

Le rapport entendu,
VOTRE ASSEMBLEE EST INVITEE A :

- ACCEPTER une avance remboursable du budget principal au budget autonome « ABATTOIR »  hauteur de 13 300 € sans intérét,

- ACCEPTER une avance remboursable du budget principal au budget autonome « ZAE DES FOURS A CHAUX » & hauteur de
25 000 € sans intérét,

- INSCRIRE 38 300 € en dépenses et en recettes au compte 27638 « Créance sur autres établissements » sur le budget général,

- INSCRIRE 13 300 € en dépenses et en recettes au compte 16876 « Autres emprunts et dettes assimilées, Autres établissements
publics locaux » sur le budget autonome « ABATTOIR ».

- INSCRIRE 25 000 € en dépenses et en recettes au compte 16876 « Autres emprunts et dettes assimilées, Autres établissements
publics locaux » sur le budget autonome « ZAE DES FOURS A CHAUX ».

7/ TOURISME




A/ OTVO : CONVENTION D’OBJECTIFS

IDELIBERATION n°2019/51|

OBJET : FINANCES—BUDGET AUTONOME THYSSENKRUPP (M4 soumis 2 TVA) - COMPTE ADMINISTRATIF 2018
Le Conseil Communautaire, réuni sous la présidence de M. CASAUBON Jean-Paul, a Punanimité

Il a été décidé d’allouer a I’Office de Tourisme de la Vallée d’Ossau, une subvention globale de fonctionnement d’un montant total
de 180 000 € pour ’exercice 2019 afin d’assurer ses missions d’accueil, d’animation et de promotion du territoire de la Communauté
de Communes de la Vallée d’Ossau.

Un projet de convention d’objectifs, annexé a la présente, a été établi.
Le rapport entendu,

VOTRE ASSEMBLEE EST INVITEE A :
- ADOPTER le présent rapport,

- APPROUVER la convention d’objectifs & passer avec 1’Office de Tourisme de la Vallée d’Ossau,
- AUTORISER le Président a signer tous les actes afférents a la présente délibération

B/ CONVENTION AADT64 POUR OUTIL FLUX VISION

IDELIBERATION n°2019/52|
OBJET : FINANCES — CONVENTION AADT64 POUR OUTIL FLUX VISION

Le Conseil Communautaire, réuni sous la présidence de M, CASAUBON Jean-Paul, a I’'unanimité,
L’Agence d’attractivité et de Développement Touristiques Béarn-Pays basque propose aux EPCI du département un dispositif

d’accompagnement et de mise en ceuvre de [’observation et de I’analyse des données touristiques, nommé Flux Vision.

1l s’appuie sur le recueil des données mobiles du réseau Orange et comprend les indicateurs suivants : fréquentation diurne (nombre
de visiteurs), touristes (nombre de nuitées touristiques), excursions, durée de séjour, retombées économiques du tourisme estimées
sur le territoire. )

Peu de données statistiques étant disponibles actuellement a I’échelle de la Vallée d’Ossau, ce service, dont le colit annuel est fixé &
2 677,05 euros, peut apporter une vraie plus-value pour la collectivité.

Un projet de convention de partenariat est annexé 2 la présente.

Le rapport entendu,

VOTRE ASSEMBLEE EST INVITEE A :
- ADOPTER le présent rapport,

- AUTORISER le Président a signer la convention de partenariat.

8/ SOCIAL
A/ TAD : CONVENTION POUR LA DELEGATION DE COMPETENCE 2019-2021 AVEC LA
REGION

[DELIBERATION n°2019/53]
OBJET : SOCIAL — CONVENTION POUR LA DELEGATION DE COMPETENCE 2019-2021 AVEC LA REGION

Le Conseil Communautaire, réuni sous la présidence de M, CASAUBON Jean-Paul, 2 I'unanimité,

-Vu le Code Général des Collectivités Territoriales, et notamment ses articles L.4221-5 et R.1551-17,
-Vu la loi n°2015-991 du 7 aout 2015 portant sur la nouvelle organisation territoriale de la République,

= Considérant la délibération du conseil communautaire n°2015/79 en date du 24 novembre 2015 relative 4 la demande de
délégation de compétence pour la mise en place du transport a la demande.

- La Communauté de Communes de la Vallée d’Ossau (CCVO) organise depuis 2016 un transport 4 la demande dans le cadre
d’une délégation de compétence de la Région Nouvelle-Aquitaine, convention arrivée a échéance le 13 janvier 2019,

- Ce service assuré par un groupement de taxis piloté par un transporteur connait une croissance exponenticlle de sa
fréquentation entre 2016 (année de démarrage du service) et 2017 (+ 150 %) et enregistre pour I’année 2018 un total de 2 080
voyages.

- 50 % des personnes transportées sont des personnes dgges et pour 40 % des personnes valides.

= Le taux de groupage est a 10 %.

- 11 s’agit d’arréter une nouvelle convention fixant les modalités d’aides techniques et financiéres de la Région.




- La Région participe 4 hauteur de 50% du déficit d’exploitation soit un montant évalué & 15 000 €/an et prend en charge une partie
des frais engagés annuellement par la CCVO pour la conception et ’impression des supports de communication réalisés pour la
promotion du dispositif de Transport & la Demande et ce conformément aux modalités de la convention ci-jointe.

= Le rapport entendu,
-VOTRE ASSEMBLEE EST INVITEE A :

- APPROUVER le principe d’arréter une nouvelle convention avec la région Nouvelle-Aquitaine pour la délégation de compétence
en matiére d’organisation de transport a la demande.
- AUTORISER le Président a signer la convention ci-jointe.

B/ ALSH : CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DU COLLEGE DE LARUNS

[DELIBERATION n°2019/54)

OBJET : SOCIAL — CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DU COLLEGE DE LARUNS

Le Conseil Communautaire, réuni sous la présidence de M. CASAUBON Jean-Paul, a I’'unanimité,

Considérant que, depuis le 1¢ janvier 2015, la Communauté de Communes de la Vallée d’Ossau est compétente en matiére de gestion
de I’ Accueil de Loisirs Sans Hébergement (ALSH),

Considérant que durant les vacances scolaires d’été et dans le cadre de I’ Accueil de Loisirs Extrascolaire, il est mis & disposition par
le Département des Pyrénées-Atlantiques, les espaces, et équipements suivants du « Collége Les Cing Monts » de LARUNS :

- Le réfectoire,

-La salle polyvalente,

-La cour, le préau du collége et 'accés aux toilettes du préau,

-La salle du foyer des éléves afin d’y installer un dortoir pour les siestes,

-La salle des arts pour salle d’activités. Considérant que la convention d’utilisation de ces locaux scolaires est arrivée 4 son terme, il
est proposé de renouveler la convention pour la période du 8 juillet au 16 aofit 2019. Les modalités d’organisation, de fonctionnement
et financiéres sont précisées dans la convention ci-jointe.

Le rapport entendu,

VOTRE ASSEMBLEE EST INVITEE A

AUTORISER le Président a signer la convention d’utilisation des locaux scolaires pour I’organisation de I’ALSH Extrascolaire
pendant les vacances d’été sur le site de Laruns.

C/CRECHES / PRESENTATION DU REGLEMENT DE FONCTIONNEMENT

- Présentation pour information mais pas de vote sur ce dossier

DELIBERATION N°2019/55

9/ QUESTIONS DIVERSES : MOTION DE SOUTIEN A LA COMMUNE DES EAUX BONNES
- M. COURTIE indigue qu’un travail s’est engagé avec la Commune de Laruns concernant la
problématique d’emploi de kinés.

Séance levée 4 20 H 06




