
 
 
 
Vous êtes étudiant (en priorité) et vous recherchez un emploi saisonnier, vous êtes intéressé(e) pour 
rejoindre pendant quelques semaines les services de la Communauté de Communes de la Vallée 
d’Ossau : 
 
Plusieurs offres (15 jours à 4,5 mois) sont à pourvoir sur la période allant de mai à septembre 2023 : 
 

- service randonnée : entretien des chemins, débroussaillage, balisage, etc. (permis B 
obligatoire) – Temps complet - Possibilité de travailler sur quinzaine ou mois, sur la période du 
15 mai au 31 août 2023. 
 

- Service technique : tonte des espaces verts du patrimoine de la CCVO, entretien de la voie verte, 
manutention et installation de divers matériels lors des spectacles de l’été ossalois, etc. : 1 
poste à pourvoir pour la période allant du 15 mai au 30 septembre – Temps complet 

 
- service collecte des ordures ménagères : agent de collecte (minimum 16 ans révolu). Temps 

complet – Horaires de travail : 6h00-13h00, avec travail possible weekends et jours fériés. 
Possibilité de travailler sur quinzaine ou mois, sur la période de juillet à août 2022 
 

- service enfance jeunesse : animateurs  (titulaire, stagiaire BAFA ou 1ère expérience exigée), 
agent d’entretien/garderie (15h/semaine) 
 
 

Pour candidater : 
- envoyer par courriel (ccvo@cc-ossau.fr) un CV et une lettre de motivation faisant 

obligatoirement figurer : 
 vos coordonnées dont adresse postale et mail 
 votre date de naissance 
 votre numéro de téléphone portable 
 mention du permis B, le cas échéant 
 vos disponibilités sur la période de mai à septembre inclus 

- quand ? 
o entre le jeudi 23 mars et le vendredi 14 avril  

 
o NB : les demandes déjà reçues seront automatiquement intégrées dans la liste des 

candidatures qui seront étudiées. 
 
Une réponse sera donnée par la Communauté de Communes, au plus tard le 15 mai, par courriel. 
 
 
 
 
  
 


